
 Особенности работы воспитателя  с одарёнными               

дошкольниками. 

 
Одарённый дошкольник отличается от своих сверстников более 

высоким уровнем обучаемости, большими возможностями усвоения 

нового. Одарённые дети дошкольного возраста  остаются 

дошкольниками со всеми присущими возрасту психологическими 

особенностями, которые необходимо учитывать, избегая «овзросления» 

детей, на которое может наталкивать педагога высокий уровень 

умственного развития его воспитанников. Бытует мнение, что 

одаренные дети не нуждаются в помощи взрослых, в особом внимании и 

руководстве. Однако в силу личностных особенностей такие дети 

наиболее чувствительны к оценке их деятельности, поведения и 

мышления. 

В построении работы с детьми, проявляющими признаки 

одаренности, по нашему мнению, важно решить два вопроса. Первый: 

как распознать, как диагностировать творческую одаренность? И 

второй: как работать с детьми, имеющими высокий уровень общих 

способностей? 

Выявление одаренных детей - продолжительный процесс, связанный с 

анализом развития конкретного ребенка. Поэтому вместо 

одномоментного отбора одаренных детей мы направляем усилия на 

постепенный, поэтапный поиск одаренных детей в процессе их обучения 

и воспитания. 

Работа нашего коллектива в течение многих лет доказывает, что 

от воспитателя требуется не только профессионализм и  общая 

квалификация, но и знание психологии одаренных детей,  творческого 

взаимодействия с ребенком.  Основная задача образовательной работы 

состоит в том, чтобы обеспечить развитие умственных и 

художественных способностей ребенка, развитие специфических видов 

деятельности.   Необходимо отметить, что к одарённым дошкольникам 

(так же, как и к дошкольникам вообще) неприменимы школьные 

требования и приёмы обучения. 

Работа с одарёнными детьми имеет характерные сложности, в 

которых значительную роль играют опережающее развитие и 

нетрадиционный взгляд на мир. 

Ведущей деятельностью одарённых детей, также как и обычных, 

продолжает оставаться сюжетно-ролевая игра, неизменно вызывающая 

их интерес и эмоциональный отклик. Соответственно она остаётся и 

основной формой проведения развивающих занятий, на которых большая 

часть заданий даётся в игровой, максимально привлекательной для 

детей форме. 

Кроме того, в процессе образовательной деятельности следует 

использовать принципы максимального разнообразия предоставленных 



возможностей для развития личности; создания условий для совместной 

работы детей при минимальном участии педагога, а также принцип 

свободы выбора одарёнными детьми дополнительных образовательных 

услуг, помощи со стороны взрослых или сверстников. 

Работа с одарёнными дошкольниками предполагает использование 

специальных методов и способов преподнесения заданий, различных 

педагогических технологий, позволяющих таким детям самостоятельно 

искать и находить ответы на интересующие их вопросы. 

Ведущими и основными являются методы творческого характера 

(проблемные, поисковые, эвристические, исследовательские, проектные), 

методы индивидуализации Л.В. Михайловой-Свирской в сочетании с 

методами самостоятельной, индивидуальной и групповой работы, 

имеющие высокий познавательно-мотивирующий потенциал и 

соответствующие уровню познавательной активности и интересов 

одарённых детей. 

               Как показывает практика, наиболее эффективным формой  

взаимодействия педагога с одарённым ребёнком являются 

индивидуальные занятия с акцентом на его самостоятельную работу с 

материалом. 

Для развития своих талантов одаренные дети должны свободно 

распоряжаться временем и пространством, обучаться по расширенному 

учебному плану и чувствовать индивидуальную заботу и внимание со 

стороны своего воспитателя. 

 

 

  

  
 


